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Formation dipldmante en formation continue

CONTENUS DE LA FORMATION

Eveiller son sens artistique pour créer des compositions florales.

Développer sa créativité et explorer les tendances.

Sublimer des créations grdce & des techniques professionnelles.

Imaginer des vitrines et des espaces de vente pour valoriser |'offre.
Apprivoiser les outils et matériaux professionnels pour produire des créations
de qualité.

Perfectionner ses connaissances en botanique pour guider et séduire la
clientele.

Développer une approche commerciale efficace pour présenter, argumenter
et vendre ses créations.

DUREE/ MODALITES DE L ‘ALTERNANCE

35h par semaine - Notre formation est principalement proposée en présentiel,
entre 17% et 20% de formation & distance ou plus en fonction de vos besoins.
Parcours de formation "standard" sur 1 an 480 heures soit 14 & 15 semaines au
CFA et 385 heures en entreprise soit 11 & 12 semaines. (*)

(*) sous réserve du calendrier d'alternance

ACCOMPAGNEMENT DES APPRENANTS

Accompagnement personnalisé, assuré par trois professionnelles ;

Une référente handicap, une AESH, une assistante sociale

Site accessible aux PMR

Apprentissages individualisés adaptés a votre profil

Centre de ressources & votre disposition pour vous soutenir dans votre
parcours

MODALITES D ‘EVALUATION DES OBJECTIFS

Epreuves Terminales en fin de formation organisée par I'Education nationale.
Validation du dipléme selon le référentiel des activités professionnelles

LES MODALITES PEDAGOGIQUES

Suivi du stagiaire dans ses acquisitions des compétences professionnelles en
lien avec I'entreprise : livret d'alternance et visites en entreprise.
Transversalité : travaux autour de projets de groupes
Pluridisciplinarité : élaboration de projets en lien avec la profession.
Les +:
o Zone de glane : plateau technique performant, visite, parc arboré
o Plateforme e-learning : Moodle
o Mobilité : possibilité d'accompagnement



PRE-REQUIS/PUBLIC CIBLE

o Ftre titulaire d'un dipldme de niveau 3

e Salarié en contrat de professionnalisation

» Stagiaire de la formation professionnelle avec un statut de demandeur d'emploi
ou étre salarié en dispositif PTP Projet de Transition Professionnelle

ENTREE

e Entrée en novembre recommandée (en fonction du calendrier d'alternance
disponible sur le site internet). Des entrées décalées sont envisageables en
fonction du profil du stagiaire.

DEMARCHE, CONDITION D’INSCRIPTION

e Prendre contact avec le secrétariat du CFA

o Dossier de candidature & retourner complet

» Entretien de positionnement (motivation, projet professionnel et personnel) avec
le responsable de formation et le responsable des dispositifs de formations
continues.

» Aide G larecherche des stages

» Possibilité de VAA (Validation des Acquis Académiques) selon votre profil et
I'arrété en vigueur

OBJECTIFS VISES ET EVALUABLES

o UP1:Préparer et confectionner une production florale

e UP2:Vendre, conseiller et mettre en valeur I'offre

» UG1 : Frangais, Histoire Géographie, Enseignement moral et civique
» UG2 : Mathématiques, Sciences Physiques, Chimie

+ UG3: Education Physique et Sportive

e UG4: Langue vivante

» Unité facultative de langue étrangere

» Réalisation d'un chef d'oeuvre

INDICATEURS DE LA
FORMATION

DEBOUCHES/ INSERTION PROFESSIONNELLE ISR AV 20D

» Brevet Professionnel Fleuriste

* Fleuriste - vendeur qualifié

. Employé d’atelier quoliﬂe’ Inscrits & la formation

» Employé de fabrication-préparateur de commande qualifié /

» S’installer & son propre compte (l'ouverture d'un établissement fleuriste ne
nécessite pas l'obtention d'un dipldme)

Les candidats Taux d’appréciation

Présentés a 'examen

Taux d’obtention du dipléme

2023 - 2024 2024 - 2025

TARIFS, FINANCEMENTS ET AIDES n n
Financement possible par la Région Bretagne pour les personnes en recherche 100% 100%

d'emploi avec QualifEmploi Programme, CPF ou autres dispositifs.

Aides : au transport, a I'hébergement, possibilité d'aides régionales sous
conditions

https://www.bretagne.bzh/aides/fiches/aides-financieres/

Taux d'insertion et de poursuite d’études

& 6 mois, Source Inserjeunes ou enquéte interne

Insertion professionnelle

60 %

Poursuite d’étude

(\// Les plaquettes font I'objet d'une revue annuelle en janvier.




