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BPA Travaux
Aménagements Paysagers

BPA TAP - Niveau 3- RNCP 15 156
QUALIF Emolo

Formation continue

OBJECTIFS VISES

e Réaliser un chantier d'un espace vert ou d'un jardin.
* Entretenir un espace vert ou un jardin.
e Utiliser des outils manuels ou motorisés et des engins.
e Préparer et réaliser des travaux de construction paysagere.
+ UCARE Protéger et entretenir les rives du littoral
+UCARE Reconnaissance et utilisation des végétaux
de bord de mer

DEBOUCHES/ INSERTION PROFESSIONNELLE

B Le titulaire d'un BPA TAP peut occuper le poste d'ouvrier paysagiste.
8 Débouchés possibles :

» BP par apprentissage (alternance)

e BACProAP

o CS (Certificat de spécialisation).

805h en centre (23 semaines ) et 420h en entreprise (12 semaines )

e sur9 mois
« Formation en présentiel (80%) /distanciel (20%)

e (8] ,
73 "‘.‘ P ¢ 35h par semaine
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* Accuell.

* Entretenir des espaces paysagers.

e Préparer et réaliser des travaux de végétalisation dans une entreprise
de paysage.

e Réaliser des travaux de construction paysagere.

e Utiliser et entretenir le matériel du paysage.

* Protéger et entretenir les rives du littoral

e Reconnaissance et utilisation des végétaux de bord de mer
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Septembre, en fonction du calendrier d'alternance *
*sur le site Internet : https//www.lycee-merdrignac.educagrifr



https://www.lycee-merdrignac.educagri.fr/

PRE-REQUIS/PUBLIC CIBLE

o Ftre stagiaire de la formation professionnelle, avec un statut de
demandeur d'emploi ou étre salarié en dispositif PTP (Projet de Transition
Professionnelle)

o Ftre titulaire d'un dipldme de niveau 3.

« Avoir signé contrat de professionnalisation.

o Toute demande d'équivalence sera étudiée par le CFA.

INSCRIPTION : DEMARCHE, CONDITION D'ADMISSION

» Demande d'entrée en formation aupres du Centre.
» Dossier de candidature.
 Entretien de positionnement (motivation, projet personnel et professionnel)

FRAIS, SALAIRE, AIDES

+ Formation prise en charge pour les participants,
Financement possible par la Région Bretagne avec QUALIF Emploi
programme, CPF ou autres dispositifs.

Contrat de professionnalisation.
» Aides possibles sous conditions, sur le site
https.//www.bretagne.bzh/aides/fiches/aide-financiere/

PEDAGOGIE

Apports théoriques et travaux pratiques
Travaux individuels ou en groupe
Visites et interventions de professionnels
Méthodes pédagogiques innovantes : digitalisation, mises en situations,
méthodes actives...
+ Accompagnement, suivi
+ Atelier support : plateau technique performant

INTERVENANTS

o Equipe de formateurs permanents
e Professionnels

EVALUATIONS

100% en UC (Unités Capitalisables) : blocs de compétences
Obtention du dipléme si acquisition compléte de tous les blocs.
Tout UC acquis est valable 5 ans.
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Taux de réussite, taux d'insertion et taux de satisfaction, sur le site Internet :
https//www.lycee-merdrignac.educagrifr/

Depuis la page d'accueil du_site Inserjeunes, vous pouvez taper directement
dans la barre de recherche “CFA de Merdrignac” et vous aurez acces aux

résultats d'insertion des apprenants. Breiz h- FormAgro

ENSEIGNEMENT AGRICOLE PUBLIC



https://www.lycee-merdrignac.educagri.fr/
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil
https://www.bretagne.bzh/aides/fiches/aide-financiere/
https://www.bretagne.bzh/aides/fiches/aide-financiere/

